Информация о проведенной работе КГУ «Отдел занятости и социальных программ района Магжана Жумабаева Северо-Казахстанской области» на 01.04.2022 года
С начало текущего года в рамках Программы развития территорий обратилось 192 человека. Доля трудоустроенных от числа лиц, обратившихся за содействием в органы занятости на 01.04.2022 года составила 77,6% при плане — 789, или оказано мер по трудоустройству через уполномоченный орган 149 человек (в рамках Национального проекта «Развитие предпринимательства и создание рабочих мест и частных инициатив»).
На 01.04.2022 года численность зарегистрированных безработных составляет – 185 человек.
Трудоустроено по состоянию на 01.04.2022г. 294 человека, при годовом плане 1593 чел./18,5%.
Трудоустроено на постоянные рабочие места – 208 человек при годовом плане 1235 чел./16,8%
Создано новых рабочих мест на 01.04.2022г. – 138 человек при годовом плане 655 чел./21,1%, в том числе: в сфере сельского хозяйства 44 новых рабочих места при годовом плане 350 чел./12,6%, в сфере индивидуального предпринимательства 36 новых рабочих мест при годовом плане 125 чел./28,8%, в сфере строительства 0 новых рабочих мест при годовом плане 47 чел./0%, в других отраслях – 58 новых рабочих (транспорт и складирование, здравоохранение, образование, общественные питания) мест при годовом плане 133 чел./43,6%.
Трудоустроено на ранее созданные рабочие места – 70 человек при годовом плане 580 чел./12,1%.
Трудоустроено молодежи на 01.04.2022 года – 73 человека, в том числе на новые рабочие места – 39 человек, на ранее созданные постоянные места – 16 чел., направлено на ОР – 4 чел., на социальные места – 3 чел., молодежная практика – 11 чел. Количество обратившейся молодежи – 40 чел., численность зарегистрированных безработных граждан из числа молодежи – 40 человек.
Прибыло освободившихся из мест лишения свободы 2 человека, обратилось в УО 1 человек, в т.ч. трудоустроен на общественные работы 1 человек, самостоятельно трудоустроен 1 человек.
Состоит на учете службы пробации – 42 человека, обратилось в УО за содействием в трудоустройстве 7 человек, в т.ч. на постоянные рабочие места – 3 человека, в том числе по квоте 2 человека. Направлено на общественные работы 4 человека, трудоустроились самостоятельно – 2 человека, направлено на профессиональное обучение 0 человек, трудоустроено после обучения 0 человек.
Трудоустроено на постоянные рабочие места инвалидов – 6 человек, при плановом годовом задании 20 чел./30%.
Сравнительный анализ обратившихся граждан по годам:
	наименование
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022

	Количество обратившихся
	716
	929
	216
	1338
	1415
	1191
	192


Сравнительный анализ доли зарегистрированных безработных в численности экономически активного населения
	наименование
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022

	Доля зарегистрированных безработных в численности экономически активного населения
	0,3
	1,0
	0,7
	1,3
	2,3
	1,3
	1,6

	Доля трудоустроенных от числа обратившихся
	95,0/ 91,5
	95,/
94,5
	95/
102
	95/ 84,5
	95/
95,0
	95/
98,7
	95/
77,6


Общественные работы организованы в г.Булаево и 4 сельских округах района при участии 49 безработных, при годовом плане 146 чел., 33,6%.
Выделено на 2022 год на создание социальных рабочих мест – 9180,0 тыс.тенге, в том числе запланировано по РБ 9180,0 тыс.тенге, по МБ – 0 тыс.тенге. Всего освоено средств на сумму 1530,0 тыс.тенге, в т.ч. за счет РБ – 1530,0 тыс.тенге 18 человек, за счет МБ – 0 тыс.тенге 0 человек. Программное задание по созданию социальных рабочих мест на 2022 год составляет – 18 рабочих мест (в т.ч.ПРТ-0 и ППиЗ-18), направлено – 18 человек или 100% от годового плана.
Проведение ярмарки вакансий: проведена 1 ярмарка вакансий (16.03.2022г.), количество участников и обратившихся – 37 чел., кол-во работодателей принявших участие - 14, заявлено вакансий – 56, трудоустроено 5 человек. Получили консультации 37 человек.
Электронные трудовые договора по состоянию на 01.04.2022 года в районе Магжана Жумабаева к порталу Электронная биржа труда (ЭБТ) подключено 347 предприятий (государственные предприятия - 92, ТОО - 79, индивидуальные предприниматели 176 внесено 7723 трудовых договоров, из них зарегистрировались в портале:
· В 2018 году при плане 24 внесено 24 предприятий 100% (478 договоров);
· В 2019 году при плане 26 внесено 26 предприятий 100% (1 166 договоров);
· В 2020 году при плане 113 внесено 143 предприятий 126,5% (3 532 договоров);
· В 2021 году при плане 124 внесено 134 предприятий 108,1% (2 093 договоров).
· В 2022 году при плане 55 внесено 20 предприятий 36,4% (454 договоров).
Установление квоты рабочих мест для лиц, состоящих на учете службы пробации и для лиц, освобожденных из мест лишения свободы на 2022 год
Постановлением акимата района Магжана Жумабаева от 30.11.2021 года за № 317 установлена квота в количестве 3 рабочих мест, в том числе: - Для лиц, состоящих на учете службы пробации в количестве 2 рабочих мест.
· ТОО «Булаев Астык» - 1 рабочее место.
· ИП «Оптовик» - 1 рабочее место, квота исполнена, трудоустроен Михайлов Михаил Вячеславович в качестве разнорабочего, приказ №1 от 01.03.2022 года.
Для трудоустройства лиц, освобожденных из мест лишения свободы установлена квота в количестве 1 рабочего места: ИП «Кистень А.А.» Кистень Александр Алексеевич.
Постановлением акимата района Магжана Жумабаева от 11.02.2022 года за № 11 установлена квота в количестве 1 рабочего места в ИП «Смагулов М.Б.», для лиц, состоящих на учете службы пробации. Квота исполнена, трудоустроен Пенкин Александр Викторович в ИП «Смагулов М.Б.» в качестве разнорабочего, приказ №2 от 14.02.2022 года.
Об установлении квоты рабочих мест для инвалидов на 2022 год
Постановлением акимата района Магжана Жумабаева № 316 от 30.11.2021г. установлена квота в количестве 2 рабочих мест (квота 2%):
· ТОО «Алтын Астык 2050» - 1 человек;
· КГУ «Средняя школа имени Магжана Жумабаева» - 1 человек;
Постановлением акимата района Магжана Жумабаева №42 от 16.03.2022г. установлена квота в количестве 1 рабочего места в КГУ «Отдел занятости и социальных программ района Магжана Жумабаева». Квота исполнена, трудоустроен Жармаганбетов Бауржан Сеиткалиевич, инвалид 3 группы, приказ №74 от 16.03.2022 года.
Социальная защита населения
Бюджет 2022 года на адресную социальную помощь составляет 49556,0 тыс.тенге, в т.ч. 39251,0 тыс.тенге с республиканского бюджета, 10305,0 тыс. тенге с местного бюджета.
Назначено с начало года государственной адресной социальной помощи 80 семьям 366 членов семей на сумму 10793,2 тыс. тенге, выплачено 10791,0 тыс.тенге, в т.ч. с республиканского бюджета – 10791,0 тыс. тенге, с местного бюджета – 0 тыс. тенге.
Назначено обусловленной денежной помощи 59 семьям 282 членов семей на сумму 7025,6 тыс.тенге. Выплачено – 6964,6 тыс. тенге, с РБ – 6964,6 тыс.тенге, с местного бюджета 0 тыс.тенге.
Назначено безусловной денежной помощи – 21 семье 84 членам семей на сумму 3767,6 тыс. тенге, выплачено 3826,4 тыс.тенге, в т.ч. с РБ – 3826,4 тыс. тенге, с местного бюджета 0 тыс.тенге.
Анализ назначения ГАСП по району Магжана Жумабаева:
	наименование
	2016г
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022

	Количество семей
	136
	122
	211
	339
	147
	145
	80

	Сумма назначенной помощи (тыс.тенге)
	2919,3
	3745,0
	29348,2
	153306,6
	41388,0
	45074,0
	10793,2


Анализ назначения ГСП по району Магжана Жумабаева:
	наименование
	2021
	2022

	Количество детей
	175
	103

	Сумма назначенной помощи (тыс.тенге)
	8249,9
	2285,3


Выделено в 2022 году с местного бюджета на выплату жилищной помощи 12,0 тыс. тенге, назначено жилищной помощи 0 на сумму – 0 тыс.тенге, выплачено – 0 тыс.тенге.
Выделено на текущий год на выплату помощи семьям, обучающим детей-инвалидов на дому – 1654,0 тыс. тенге, назначено 17 детям – инвалидам на сумму 462,0 тыс. тенге. Выплачено 302,8 тыс.тенге.
Выделено гарантированных социальных пакетов на 2022 год – на сумму 9405,0 тыс. тенге 115 детям малообеспеченных семей. Назначено ГСП – 103 детям на сумму 2285,3 тыс. тенге. Выдано 287 гарантированных социальных пакетов (продуктовые пакеты – 187, гигиенические – 100).
Задолженность выплаченной получателям суммы АСП в 2019 году по причине превышения среднедушевого дохода черты бедности более - 20789 тенге на одного члена семьи составила 3755,7 тыс.тенге по 44 семьям района Магжана Жумабаева. Приняты меры взыскания задолженности в виде рассрочки, семьям отказавшихся от возмещения излишне выплаченных денежных средств в добровольном порядке, приняты меры в судебном порядке (по решению суда).
На 01.04.2022 года возврат денег осуществлено 44 семьями на сумму 2967,2 тыс.тенге. Остаток задолженности составляет по 12 семьям на сумму 788,5 тыс.тенге.
Анализ назначения помощи семьям, воспитывающим и обучающим детей-инвалидов на дому
	наименование
	2016г
	2017г
	2018г
	2019г
	2020г
	2021
	2022

	Количество детей
	24
	22
	22
	23
	25
	24
	17

	Сумма назначенного пособия
	1102,2
	1128,0
	348,7
	1027,6
	916,5
	1487,5
	462,0


Работа с ветеранами и инвалидами
Произведены выплаты к памятным датам и праздничным дням, социальная помощь отдельным категориям нуждающихся граждан по решениям местных представительных органов:
· 15 февраля «День вывода ограниченного контингента советских войск из Демократической Республики Афганистан» - 0 чел., 0 тыс. тенге;
· 8 марта «Международный женский день» - 364 чел., 8744,1 тыс. тенге;
· 26 апреля «День памяти аварии на ЧЭС» - 0 чел., 0 тыс. тенге;
· 7 мая «День защитника Отечества» - 0 чел., 0 тыс. тенге;
· 9 мая «День Победы» - 0 чел., 0 тыс. тенге;
· 31 мая «День памяти жертв политических репрессий» - 0 чел., 0 тыс. тенге;
· 30 августа «День Конституции Республики Казахстан» - 0 чел., 0 тыс. тенге;
· на зубопротезирование – 0 чел., 0 тыс. тенге;
· на санаторно-курортное лечение МБ – 0 чел., 0 тыс. тенге;
· Семьям (гражданам) пострадавшим вследствие чрезвычайных ситуации – 14 чел., 3479,6 тыс. тенге;
· на оплату коммунальных УВОВ и ИВОВ – 3 чел. 220,6 тыс. тенге;
· лицам со сред. душевым доходом не прев. порога уст. МИО к кратном соотношении к прожит. минимуму – 0 чел, 0 тыс. тенге;
· лицам с социально значимыми заболеваниями – 16 чел., 533,0 тыс. тенге;
· Лицам, в соответствии с законом о специальных социальных услугах – 3 чел., 91,9 тыс. тенге;
· протезно-ортопедическими средствами – 17 чел.;
· обеспечение сурдотехническими средствами – 1 чел.;
· обеспечение тифлотехническими средствами – 2 чел.;
· предоставление кресел-колясок – 1 чел.;
· обеспечены услугами индивидуального помощника – 2 чел.;
· обеспечены услугами жестового языка – 3 чел.;
· всего направлено на санаторно-курортное лечение – 28 чел.;
· направлено в Реабилитационный центр - 0 человек.
Обеспечены обязательными гигиеническими средствами за счет РБ - 44 человека, в том числе подгузниками 37 инвалидов, из них дети-инвалиды – 10 человек.
Обеспечены обязательными гигиеническими средствами за счет МБ - 44 человека, в том числе подгузниками 37 инвалидов, из них дети - инвалиды – 10.
Полученные средства гигиены через портал социальных услуг:
	№
	Наименование средства         
	МБ кол-во человек
	РБ кол-во человек

	1
	Подгузники
	37
	37

	2
	Калоприемники
	3
	3

	3
	Мочеприемники
	5
	5

	4
	Впитывающие простыни (пеленки)
	 
	25

	5
	Очиститель
	 
	13

	6
	Нейтрализатор запаха
	 
	2

	7
	Порошок пудра
	 
	1

	8
	Крем защитный
	 
	2

	9
	Паста герметик
	 
	0

	10
	Катетер
	 
	4

	11
	Кресло стул санитарный
	 
	0


Выделено на 2022 год за счет РБ – 13026,0 тыс. тенге. За счет МБ – 8394,0 тыс.тенге.
Всего в районе 1350 чел. с ограниченными возможностями, в том числе 1-2 гр. – 465 чел., 3 гр. – 774 чел., дети-инвалиды – 111 чел.
Социальная защита одиноких престарелых и инвалидов, детей с ограниченными возможностями и по лицам старше 18 лет с психическими заболеваниями
В районе работает четыре отделения социальной помощи на дому.
На обслуживании в отделениях социальной помощи состоит 325 человек, в том числе престарелых – 305 человек, инвалидов – 6 человек, 7 детей – инвалидов и 7 инвалидов старше 18 лет, которых обслуживает 76 социальных работников по уходу за престарелыми и инвалидами, в том числе 9 социальных работников по работе с детьми с ограниченными возможностями и по лицам старше 18 лет с психическими заболеваниями. Заведующих отделением социальной помощи – 4 человека и 3 консультанта, 0,5 ставки специалиста по оценке.
Выделено на 2022 год на содержание отделений с местного бюджета 209233,0 тыс. тенге, план с начала 2022 года – 43315,3 тыс.тенге, освоено – 33317,9 тыс.тенге, освоение 100%.
Проводится работа по реализации реабилитационных мероприятий, адаптация ребенка в семье, быту и окружающей среде в консультационной форме.
Закреплено по 4-х уровневой системе закрепления за руководителями всех форм собственности одинокопроживающих престарелых граждан 309 человек.
Оказано благотворительной помощи по 4-х уровневой системе закрепления руководителей – 259 чел. на сумму 901,0 тыс. тенге.
На постоянной основе в отделе занятости и социальных программ проводится работа по Волонтерскому движению по оказанию посильной помощи одинокопроживающим престарелым и инвалидам (чистка территорий, складирование дров, угля).
Социальное партнерство
В районе заключено трехстороннее соглашение между акиматом района, координационным советом председателей профсоюзных комитетов, палатой предпринимателей. В соответствии с утвержденными планами работает трехсторонняя комиссия по социальному партнерству и регулированию социальных трудовых отношений, на которой заслушиваются руководители предприятий, учреждений, организаций по вопросам социального партнерства.
С начала года проведено 3 заседания трехсторонней комиссии по социальному партнерству и регулированию социальных трудовых отношений.
В целях реализации социально-экономических задач, правовой защиты наёмных работников, обеспечения максимального учета интересов сторон трудовых отношений в районе действует 212 коллективных договоров или 100,0% (где, в том числе заключено среди крупных предприятий – 100% (1 предприятие), средних – 100%(10 предприятий), малых – 201.
На сегодняшний день ведутся работы по заключению меморандумов по реализации социальных проектов и меморандумов по вопросам стабилизации цен на продовольственные товары.
Заключено 13 меморандумов по реализации социальных проектов на общую сумму 12,1 млн. тенге. Меморандумов по вопросам стабилизации цен на продовольственные товары заключено с 47 предприятиями района, работа в данном направлении продолжается.
Заключено 201 меморандум по вопросам стабилизации производственных процессов, обеспечения трудовых прав и гарантий работников, социальной защите и трудоустройстве высвобождаемых работников, в том числе 1 меморандум заключен с крупным предприятием, 8 со средними предприятиями и 192 меморандумов с малыми предприятиями.
Предоставление государственных услуг населению
Отделом оказано государственных услуг на 01.04.2022 г. - 530, в том числе через Госкорпорацию – 0 услуг, или 0 %, через портал электронного правительства – 257, или 48,5 %, через информационные системы услугодателя – 273 или 51,5%.
Рассмотрение обращении физических и юридических лиц
На 01.04.2022 года в отдел поступило 62 обращения физических и юридических лиц, в том числе 62 обращения физических лиц, 0 юридического. Из них 62 через портал электронного правительства, что подтверждается актом сверки, направленного в аппарат акима района.
Обращения физических и юридических лиц рассматриваются в установленном порядке, нарушений не имеется.
Руководитель отдела Б. Искакова
Информация о проведенной работе КГУ «Отдел занятости и социальных программ района Магжана Жумабаева Северо-Казахстанской области» за 2021 год
Для снижения уровня безработицы и повышения доходов населения в районе принимаются меры для трудоустройства безработного и самозанятого населения.
С начало текущего года в уполномоченный орган обратилось 1191 человек. Доля трудоустроенных от числа лиц, обратившихся за содействием в органы занятости на 31.12.2021 года составила 98,7% при плане 95%, или оказано мер по трудоустройству через уполномоченный орган 1175 человек при плане 886 чел. (Программа развития территорий + программа Енбек).
На 31.12.2021 года численность зарегистрированных безработных составляет – 208 человек.
За 2021 год трудоустроено в различные отрасли экономики 1771 человек, при годовом плане 1648 чел., или 108,0%.
За трудоустройства на постоянные рабочие места планировалось трудоустроить 1347 чел., трудоустроено 1409 человек, или 104,6%.
За счет создания новых рабочих мест планировалось трудоустроить 729 человек, трудоустроено – 729 человек, или 100%, в том числе:
в сфере сельского хозяйства 371 новых рабочих мест при годовом плане 371 чел., или 100,0%,
в сфере индивидуального предпринимательства 99 новых рабочих мест при годовом плане 99 чел., или 100,0%,
в сфере строительства 47 новых рабочих мест при годовом плане 47 чел., или 100,0%,
в других отраслях (транспорт и складирование, здравоохранение, образование, общественные питания) 212 новых рабочих мест при годовом плане 212 чел., или 100,0%.
На ранее созданные рабочие места планировалось трудоустроить 618 человек, трудоустроено 680 человек, или 110,0%.
Прибыло освободившихся из мест лишения свободы 10 человек (по УДО), обратилось в уполномоченный орган 1 человек, трудоустроен 1 человек на постоянное рабочее место, в том числе по квоте 1 человек, трудоустроены самостоятельно 7 человек.
Состоит на учете службы пробации – 54 человека. Обратилось в уполномоченный орган за содействием в трудоустройстве 21 человек, трудоустроено 21 человек, в том числе на постоянные рабочие места – 13 человек (по квоте 2 человека), направлено на общественные работы – 4 человека, на социальные рабочие места – 4 человека. Трудоустроились самостоятельно – 26 человек.
Трудоустроено на постоянные рабочие места инвалидов – 37 человек, при плановом годовом задании 16 чел., или 231,3%.
Трудоустроено молодежи – 383 человека, в том числе на новые рабочие места – 129 человек, на ранее созданные постоянные места – 172 чел. направлено на общественные работы – 25 чел., на социальные места – 11 чел., на сезонные рабочие места – 9 чел., молодежная практика – 37 чел. Количество обратившейся молодежи – 291 чел., трудоустройство по заявкам работодателей – 194 чел., численность зарегистрированных безработных граждан из числа молодежи – 31 человек.
Сравнительный анализ обратившихся граждан по годам
	наименование
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021

	Количество обратившихся
	716
	929
	216
	1338
	1415
	1191


 
Сравнительный анализ доли зарегистрированных безработных в численности экономически активного населения
	наименование
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021

	Доля зарегистрированных безработных в численности экономически активного населения
	0,3
	1,0
	0,7
	1,3
	2,5
	1,3

	Доля трудоустроенных от числа обратившихся
	95,0/91,5
	95,/94,5
	95/102
	95/84,5
	95/84,5
	95/98,7


Общественные работы организовываются в г.Булаево и 17 сельских округах района при участии 185 безработных, при годовом плане 159 чел., или 116,4%.
Выделено на 2021 год на создание социальных рабочих мест – 17834,3 тыс.тенге, в том числе запланировано по РБ 6734,0 тыс.тенге, по МБ – 11100,3 тыс.тенге. Всего освоено средств на сумму 17834,3 тыс.тенге, в том числе за счет РБ – 6734,0 тыс.тенге 23 человека, за счет МБ – 11100,3 тыс.тенге 42 человека. Программное задание по созданию социальных рабочих мест на 2021 год составляет – 64 рабочих места (в т.ч.ПРТ-46 и ППиЗ-18), направлено – 65 человек или 101,6% от годового плана.
В течение 2021 года проведено 4 ярмарки вакансий – 30.03.2021г., 21.06.2021г., 08.09.2021г., 06.10.2021г. Во время проведения ярмарок вакансий обратилось за трудоустройством 104 человека. Приняли участие в ярмарке 98 работодателей, заявлено 303 вакансии, трудоустроено 35 человек.
Постановлением акимата района Магжана Жумабаева от 18.02.2021 года за № 35 установлена квота в количестве 3 рабочих мест (квота 1%), в том числе для лиц, состоящих на учете службы пробации в количестве 2 рабочих мест, для лиц освобожденных из мест лишения свободы в количестве 1 рабочего места. Квота исполнена.
Постановлениями акимата района Магжана Жумабаева в 2021 году для инвалидов установлена квота в количестве 6 рабочих мест (квота 2%). Квота исполнена.
К порталу Электронная биржа труда (ЭБТ) в районе Магжана Жумабаева подключено 326 предприятий (государственные предприятия – 113, ТОО – 69, индивидуальные предприниматели – 144, внесено 7 194 трудовых договоров, из них зарегистрировались в портале:
– в 2018 году при плане 24 внесено 24 предприятия, исполнение 100% (501 договор)
– в 2019 году при плане 25 внесено 25 предприятий, исполнение 100% (1170 договоров)
– в 2020 году при плане 113 внесено 143 предприятия, исполнение 126,5% (3563 договоров)
– в 2021 году при плане 124 внесено 134 предприятий 108,1% (1960 договоров).
Социальная защита населения
Бюджет 2021 года на адресную социальную помощь составляет 45074,0 тыс. тенге, в т.ч. 41435,0 тыс.тенге с республиканского бюджета, 3639,0 тыс. тенге с местного бюджета.
Назначено с начало года государственной адресной социальной помощи 145 семьям 648 членов семей на сумму 45074,0 тысяч тенге, выплачено 45074,0 тыс.тенге, в т.ч. с республиканского бюджета – 41435,0 тыс. тенге, с местного бюджета – 3639,0 тыс. тенге.
Назначено обусловленной денежной помощи 110 семьям 521 членов семей на сумму 28331,9 тыс.тенге. Выплачено – 28331,9 тыс. тенге, с РБ – 25915,7 тыс.тенге, с местного бюджета 2416,2 тыс.тенге.
Назначено безусловной денежной помощи – 35 семьям 127 членам семей на сумму 16742,1 тыс. тенге, выплачено 16742,1 тыс.тенге, в т.ч. с РБ – 15519,3 тыс. тенге, с местного бюджета 1222,8 тыс.тенге.
Анализ назначения ГАСП по району Магжана Жумабаева
	наименование
	2016г
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021

	Количество семей
	136
	122
	211
	339
	147
	145

	Сумма назначенной помощи (тыс.тенге)
	2919,3
	3745,0
	29348,2
	153306,6
	41388,0
	45074,0


Выделено детям малообеспеченных семей на 2021 год 136 гарантированных социальных пакетов на сумму 8255,0 тыс. тенге. Фактически обеспечено пакетами 175 детей на сумму 8249,9 тыс. тенге.
Выделено на выплаты на приобретение топлива специалистам в сельской местности – 856 чел. на сумму 5116,4 тыс. тенге, освоение 100%.
Выделено на выплату помощи семьям, обучающим детей-инвалидов на дому – 1488,6 тыс. тенге, назначено 24 детям – инвалидам на сумму 1481,0 тыс. тенге. Выплачено 1487,5 тыс.тенге, освоение 100%.
Анализ назначения помощи семьям, воспитывающим и обучающим детей-инвалидов на дому
	наименование
	2016г
	2017г
	2018г
	2019г
	2020г
	2021

	Количество детей
	24
	22
	22
	23
	25
	24

	Сумма назначенного пособия
	1102,2
	1128,0
	348,7
	1027,6
	916,5
	1487,5


Во исполнение поручения, данного Вице-министром министерства труда и социальной защиты населения Республики Казахстан, в целях недопущения распространения короновирусной инфекции, семьям получателей Адресной социальной помощи и лицам, получившим социальную помощь по решению местных представительных органов с доходами ниже величины прожиточного минимума были розданы аптечки в количестве 143 штук.
Обеспечены абонентскими приставками центрального эфирного телевидения 16 малообеспеченным граждан на сумму 304,0 тыс.тенге с местного бюджета.
Работа с ветеранами и инвалидами
Произведены выплаты к памятным датам и праздничным дням, социальная помощь отдельным категориям нуждающихся граждан по решениям местных представительных органов 994 чел. на сумму 38590,1 тыс.тенге:
– 15 февраля «День вывода ограниченного контингента советских войск из Демократической Республики Афганистан» – 57 чел., 2494,4 тыс. тенге;
– 8 марта «Международный женский день» – 366 чел., 8692,7 тыс. тенге;
– 26 апреля «День памяти аварии на ЧЭС» – 21 чел., 918,2 тыс. тенге;
– 7 мая «День защитника Отечества» – 8 чел. 116,8 тыс.тенге;
– 9 мая «День Победы» – 274 чел. 4351,7 тыс. тенге;
– 31 мая «День памяти жертв политических репрессий» – 86 чел., 2508,6 тыс. тенге;
– 30 августа «День Конституции Республики Казахстан» –7чел.,204,3 тыс.тенге;
– на зубопротезирование УОВ и ИОВ и категорий приравненных к ним – 5 человек на сумму 803,6 тыс. тенге;
– на санаторно-курортное лечение УОВ и ИОВ и категорий приравненных к ним (МБ) – 3 человека на сумму 437,5 тыс. тенге;
– семьям (гражданам) пострадавшим вследствие чрезвычайных ситуации – 38 человек на сумму 8568,1 тыс. тенге;
– социальная помощь на оплату коммунальных услуг и приобретение топлива УОВ и ИОВ и категорий приравненных к ним – 80 человек на сумму 5600,6 тыс. тенге;
– социальная помощь лицам с социально значимыми заболеваниями – 29 человек на сумму 3310,8 тыс. тенге;
– социальная помощь лицам со средне-душевым доходом не превышающего порога установленного местными представительными органами в кратном отношении к прожиточному минимуму – 6 человек на сумму 174,9 тыс. тенге.
– помощь лицам, освобожденных из мест лишения свободы и лицам, находящихся на учете службы пробации – 14 человек на сумму 407,9 тыс.тенге;
С 2021 года обеспечение инвалидов средствами реабилитации осуществляется через портал социальных услуг. Предоставлено инвалидам через портал социальных услуг в 2021 году – 475 социальных услуг, или 92,3% при плане 85%.
Запланировано на 2021 год 39615,0 тыс.тенге, освоено 39615,0 тыс.тенге, или 100%.
Обеспечены протезно-ортопедическими средствами – 80 чел.;
Обеспечено сурдотехническими средствами – 12 чел.;
Обеспечено тифлотехническими средствами – 11 чел.;
Обеспечено креслами-колясками – 14 чел.;
Обеспечено услугами индивидуального помощника – 38 чел.;
Обеспечено услугами жестового языка – 3 чел.;
Направлено на санаторно-курортное лечение – 30 чел.;
Обеспечены обязательными гигиеническими средствами – 78 человек.
Адаптация объектов инфраструктуры
  Количество паспортизированных объектов – 77, адаптировано – 77, или 100,0%. На 2021 год согласно Плана-графика по адаптации объектов адаптировано 12 объектов. (КГУ "Отдел занятости и социальных программ района Магжана Жумабаева СКО", ЦРБ района Магжана Жумабаева (приемный покой), КГУ "Аппарат Акима города Булаево" района Магжана Жумабаева, КГУ "Булаевская средняя школа № 4", Филиал ОО "Партия "Нур-Отан" района Магжана Жумабаева, КГУ "Центр дополнительного образования района Магжана Жумабаева", Филиал АО "Народный банк", ИП Бакирова А.Б. Магазин "Позитив", Музыкальная школа ИП "Кузьменко", КГУ филиал "Архив" района Магжана Жумабаева, Аптека "Сердечная", КГУ «Аппарат акима Успенского сельского округа района Магжана Жумабаева»)
Всего в районе 1350 чел. с ограниченными возможностями, в том числе 1-2 гр. – 465 чел., 3 гр. – 774 чел., дети-инвалиды – 111 чел.
Социальная защита одиноких престарелых и инвалидов, детей с ограниченными возможностями
В районе работает четыре отделения социальной помощи на дому.
На обслуживании в отделениях социальной помощи состоит 326 человек, в том числе престарелых – 304 человека, инвалидов – 6 человек, 9 детей – инвалидов и 7 инвалидов старше 18 лет, которых обслуживает 75 социальных работников по уходу за престарелыми и инвалидами, 7 социальных работников по работе с детьми с ограниченными возможностями и по лицам старше 18 лет с психическими заболеваниями, заведующих отделением социальной помощи – 4 человека и 3 консультанта, 0,5 ставки специалиста по оценке.
Выделено на 2021 год на содержание отделений с районного бюджета 67241,6 тыс. тенге, республиканский бюджет составляет 24456,0 тыс.тенге, из национального фонда – 56059,0 тыс.тенге, освоение – 100%.
Проводится работа по реализации реабилитационных мероприятий, адаптация ребенка в семье, быту и окружающей среде в консультационной форме.
Закреплено по 4-х уровневой системе закрепления за руководителями всех форм собственности одинокопроживающих престарелых граждан 308 человек.
Оказано благотворительной помощи по 4-х уровневой системе закрепления руководителей – 308 чел. на сумму 4308,0 тыс. тенге.
На постоянной основе в отделе занятости и социальных программ проводится работа по Волонтерскому движению по оказанию посильной помощи одинокопроживающим престарелым и инвалидам (чистка территорий, складирование дров, угля).
Социальное партнерство
В районе заключено трехстороннее соглашение между акиматом района, координационным советом председателей профсоюзных комитетов, палатой предпринимателей. В соответствии с утвержденными планами работает трехсторонняя комиссия по социальному партнерству и регулированию социальных трудовых отношений, на которой заслушиваются руководители предприятий, учреждений, организаций по вопросам социального партнерства.
С начала года проведено 7 заседаний трехсторонней комиссии по социальному партнерству и регулированию социальных трудовых отношений. Рассмотрены вопросы о полном переходе трудовых договоров в электронный формат, заключено соглашение между акиматом, работодателями и профессиональными союзами района Магжана Жумабаева на 2021-2023 годы, о состоянии задолженности по заработной плате и др.
В целях реализации социально-экономических задач, правовой защиты наёмных работников, обеспечения максимального учета интересов сторон трудовых отношений в районе действует 212 коллективных договоров или 100,0% (где, в том числе заключено среди крупных предприятий – 100% (1 предприятие ЦРБ), средних – 100% (10 предприятий), малых – 201, в том числе перезаключено в 2021 году–59 коллективных договоров, новых заключенных 1.
На сегодняшний день ведутся работы по заключению меморандумов по реализации социальных проектов и меморандума по вопросам стабилизации цен на продовольственные товары.
Всего для заключения меморандумов по реализации социальных проектов акиматами Лебяжинского, Бастомарского, Таманского, Чистовского сельского округа и сельского округа Ногайбай би предоставлены меморандумы общую сумму 17 600 тыс. тенге (ТОО «Чистовский», ТОО «СК Агро 2050», ТОО «Таманское», ТОО «АгротехПролетарское», ТОО «Рика КZ», ТОО «Ульгули», КХ «Станица», ФХ «Простор», КХ «Артюхов», КХ «Кусаинов», КХ «Поназдырев», КХ «Сарсенов А.К.», КХ «Сапар», КХ «Пшенбаев», КХ «Арман», КХ «Канат», ИП «Оптовик»).
Всего заключено меморандумов по вопросам стабилизации цен на продовольственные товары с 61 предприятиями района, работа в данном направлении продолжается.
Заключено 198 меморандумов по вопросам стабилизации производственных процессов, обеспечения трудовых прав и гарантий работников, социальной защите и трудоустройстве высвобождаемых работников, в том числе 1 меморандум заключен с крупным предприятием, 8 со средними предприятиями и 189 меморандумов с малыми предприятиями.
Предоставление государственных услуг населению
В 2021 году отделом оказано 2410 государственных услуг, в том числе через Госкорпорацию – 217 услуг, или 9,0%, через портал электронного правительства – 696 услуг, или 28,9%, через информационные системы услугодателя – 1478, или 61,3%, через отдел занятости – 19 государственных услуг, или 0,8%.
Рассмотрение обращении физических и юридических лиц
В 2021 году в отдел поступило 268 обращений физических и юридических лиц, в том числе 267 обращений физических лиц, 1 юридического. Из них 3 - на бумажном носителе, 9 – личный прием граждан, 265 через портал электронного правительства, что подтверждается актом сверки, направленного в аппарат акима района.
Обращения физических и юридических лиц рассматриваются в установленном порядке, нарушений не имеется.
Руководитель отдела Б. Искакова
Информация о проведенной работе КГУ «Отдел занятости и социальных программ района Магжана Жумабаева Северо-Казахстанской области» за 9 месяцев 2020 года
С начало текущего года в рамках ПРТ обратилось 1116 человек. Доля трудоустроенных от числа лиц, обратившихся за содействием в органы занятости, на 01.10.2020 года составила 82,3 % , или оказано мер по трудоустройству через уполномоченный орган 919 человек при годовом плане 1231 чел/74,7% (ПРТ+ ППЗ и МП).
Трудоустроено по Программе развития территорий 1748 человек при годовом плане 2063 чел/84,7% (план на 01.10.2020 - 1692/103,3%).
Создано 725 новых рабочих мест при годовом плане 820 чел/88,4% (план на 01.10.2020 — 642/112,9%) , в том числе в сельском хозяйстве — 389 при годовом плане 447 чел./87,0% (план на 01.10.2020 г. 358/108,7%), в индивидуальном предпринимательстве — 100 раб. места при годовом плане 143 чел./70,0% (план на 01.10.2020 г. 90/111,1%), в строительстве — 104 раб. места при годовом плане 95 чел./109,5% (план на 01.10.2020 г. 95/109,5%), в других отраслях 132 рабочих мест при годовом плане 135 чел./97,8% (план на 01.10.2020 г. 96/137,5%).
На 01.10.2020 года численность зарегистрированных безработных составляет — 465 человек.
Трудоустроено на постоянные рабочие места — 1217 человек при годовом плане 1639 чел/88,4% (план на 01.10.2020 — 1268/95,9%).
Трудоустроено на ранее созданные рабочие места 492 человека при годовом плане 819/60,1% (план на 01.09.2020 — 626/78,6%).
Трудоустроено молодежи — 268 человек, на новые р.м. — 93 человека, на ранее созданные постоянные места — 97 чел. направлено на ОР — 38, на соцместа — 12, на сезонные раб. места — 6, количество обратившейся молодежи 255, трудоустроено по заявкам работодателей — 255, численность зарегистрированных граждан из числа молодежи — 39.
Прибыло освободившихся из мест лишения свободы 3 человека (по УДО), обратилось в УО — 3, трудоустроенных 3, в том числе 1 на ОР.
Состоит на учете службы пробации — 70 человек, обратилось в УО за содействием в трудоустройстве 29 человек, трудоустроено 29 человек, в т.ч. на постоянные рабочие места — 14 человек, в том числе по квоте 2, направлено на общественные работы — 9 человек, на социальные рабочие места — 6 человека, трудоустроились самостоятельно — 0 человек, направлено на профобучение 1 человек, трудоустроено после обучения 0 человек.
Трудоустроено инвалидов — 22 человека, при плановом годовом задании 16 чел./137,5%.
Сравнительный анализ обратившихся граждан по годам:
	наименование
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020

	Количество обратившихся
	853
	716
	929
	216
	1338
	1116


Сравнительный анализ доли зарегистрированных безработных в численности экономически активного населения
	наименование
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020

	Доля зарегистрированных безработных в численности экономически активного населения
	0,2
	0,3
	1,0
	0,7
	1,3
	2,7

	Доля трудоустроенных от числа обратившихся
	100/ 95,0
	95,0/ 91,5
	95,/94,5
	95/102
	95/ 84,5
	95/82,3


Общественные работы организовываются в г. Булаево и 17 сельских округах района при участии 294 безработных, при годовом плане 310 чел., 100%.
Выделено на 2020 год из районного бюджета на создание социальных рабочих мест — 10742,0 тыс. тенге 15300 за счет республиканского бюджета, освоено средств — 0,0 тыс. тенге. Программное задание по созданию социальных рабочих мест на 2020 год составляет —65 рабочих мест (в т.ч.ПРТ и ППиЗ), направлено — 75 человек или 115,4% от годового плана.
Созданы социальные рабочие места в следующих предприятиях и организациях:
1. г. Булаево: ИП «Фунтиков» — 6 чел., ИП «Бакирова» — 15 чел., ИП «Обухова» — 4 чел., ИП «Жазира» — 6 чел., ИП «Бахтыбаева» — 4 чел., ИП «Смагулова» — 3 чел., ИП «Нургалиева» — 3 чел.
2. Лебяжинский с.о: ИП «Шакенов» — 6 чел., ИП «Асан-би» — 5 чел.,
3. с.о. Аккайын: ИП «Шигаев» — 9 чел., ИП «Успех» — 2 чел.
4. Чистовский с.о: ИП «Арбагулова» — 1чел., ИП «Жакупов» — 5 чел.,
5. Писаревский с.о.: ИП «Швагерус» — 1 чел.,
6. с.о Алтын дан: ИП «Акопян» — 1 чел., Тамановский
7. с.о: ИП «Черныш» — 1 чел.,
8. с.о Ногайбай би: КХ «Луч» — 3 чел.
- проведение ярмарки вакансий: 29.04.2020, 03.07.2020, 27.08.2020, 21.09.2020 года проведены 4 ярмарки вакансии, количество участников и обратившихся — 63 чел., кол-во работодателей принявших участие- 82, заявлено вакансий — 475, трудоустроено 15 человек.
Социальная защита населения
Бюджет 2020 года на адресную социальную помощь составляет 48848,0 тыс. тенге в т.ч. 41348,0 тыс. тенге с республиканского бюджета, 7500,0 тыс. тенге с местного бюджета.
Назначено с начало года государственной адресной социальной помощи 152 семьям 693 членов семей на сумму 41388,0 тысяч тенге, выплачено 40403,2 тыс. тенге, в т.ч. с республиканского бюджета — 38300,1 тыс. тенге, 2103,1 тыс. тенге с местного бюджета 141 семьям 676 членам семей.
Назначено обусловленной денежной помощи 115 семьям 545 членов семей на сумму 25411,7 тыс. тенге. Выплачено — 24268,0 тыс. тенге, с Р.Б.- 22228,3 тыс. тенге, с МБ-2039,7 тыс. тенге 104 семьям 538 членов семей.
Назначено безусловной денежной помощи — 39 семьям 146 членам семей на сумму 15976,3 тыс. тенге, выплачено 16135,2 тыс. тенге, в т.ч с РБ 16071,8 тыс. тенге, с МБ — 63,4 тыс. тенге 39 семьям 146 человек.
Анализ назначения ГАСП по району Магжана Жумабаева:
	наименование
	2015 г.
	2016 г.
	2017
	2018
	2019
	2020

	Количество семей
	245
	136
	122
	211
	339
	152

	Сумма назначенной помощи (тыс.  тенге)
	4938,9
	2919,3
	3745,0
	29348,2
	153306,6
	41388,0


Выделено в 2020 году с местного бюджета на выплату жилищной помощи 12,0 тыс. тенге, назначено жилищная помощь 1 на сумму — 6,0 тыс. тенге, выплачено — 6,0 тыс. тенге.
Выделено на текущий год на выплату помощи семьям, обучающим детей-инвалидов на дому — 1137,0 тысяч тенге, назначено 25 детям–инвалидам на сумму 519,3 тыс. тенге. Выплачено 23 детям инвалидам — 429,0 тыс. тенге.
Анализ назначения помощи семьям, воспитывающим и обучающим детей-инвалидов на дому
	наименование
	2015 г
	2016г
	2017г
	2018г
	2019г
	2020г

	Количество детей
	23
	24
	22
	22
	23
	25

	Сумма назначенного пособия
	1025,3
	1102,2
	1128,0
	348,7
	1027,6
	519,3


Работа с ветеранами и инвалидами
Произведены выплаты к памятным датам и праздничным дням, социальная помощь отдельным категориям нуждающихся граждан по решениям местных представительных органов:
· 15 февраля — «День вывода ограниченного контингента советских войск из Демократической Республики Афганистан» — 53 чел., 2107,5 тыс. тенге;
· 8 марта – «Международный женский день» — 385 чел., 8403,7 тыс. тенге;
· 26 апреля — «День памяти аварии на ЧЭС» — 22 чел., 916,7 тыс. тенге;
· 7 мая — «День защитника Отечества»- 8 чел. 111,2 тыс. тенге;
· 9 мая — «День Победы» — 349 чел. 11580,0 тыс. тенге
· 31 мая — «День памяти жертв политических репрессий» — 97 чел, 1886,2 тыс. тенге.;
· на зубопротезирование — 0 чел.0,0 тыс. тенге;
· на санаторно-курортное лечение МБ — 0 чел. 0,0 тыс. тенге;
· Семьям (гражданам) пострадавшим вследствие чрезвычайных ситуации — 15 чел., 3064,9 тыс. тенге,
· на оплату коммунальных УВОВ и ИВОВ — 63 чел. 3516,7 тыс. тенге;
· лицам со сред. душевым доходом не прев. порога уст. МИО к кратном соотношении к прожит. минимуму — 2 чел., 41,0 тыс. тенге;
· лицам с социально значимыми заболеваниями — 30 чел. 2544,1 тыс. тенге.
· Лицам, в соответствии с законом о специальных соц услугах — 0 чел. 0 тыс. тенге;
· протезно-ортопедическими средствами — 75 чел.;
· обеспечение сурдотехническими средствами — 4 чел.;
· обеспечение тифлотехническими средствами — 7 чел.;
· предоставление кресел-колясок — 16 чел.;
· обеспечены услугами индивидуального помощника — 32 человек;
· направлено в Реабилитационный центр — 4 человека;
· всего направлено на санаторно-курортное лечение — 12 чел;
· обеспечены услугами жестового языка — 5 чел.
Обеспечены обязательными гигиеническими средствами (РБ) 179 человек, в том числе подгузниками 55 инвалида в количестве 6363 штуки, из них дети-инвалиды — 11 человек в количестве 1291 штук, калоприемник — 7 чел., 2160 штук, мочеприемник — 7 человек, 2800 штуки, впитывающиеся простыни 34 человека, 12045 штук, катетер — 4 чел. 48 штук, паста-герметик для защиты кожи вокруг стомы — 12 чел., 144 штук, крем защитный 12 чел., 144 штук, порошок — пудра 12 чел. 144 штук, нейтрализатор запаха 12 чел. 144 штук, очиститель кожи — 23 чел., 312 штук, кресло-стул- 0 штук. План на отчетную дату составляет — 6901,9 тыс. тенге, исполнение — 6901,9 тыс. тенге.
Обеспечены обязательными гигиеническими средствами (МБ) 69 человек, в том числе подгузниками 55 инвалидов в количестве 20095 штук, из них дети-инвалиды — 11 в количестве 4944 штук, выдано калоприемников — 7 инвалидам, 84 штук, мочеприемник — 7 человека, 144 штуки.
Обеспечены услугами индивидуального помощника — 32 чел, специалистами жестового языка — 5 чел. План на 2020 год составляет 11766,6 тыс. тенге, исполнение — 11766,6 тыс.тенге.
Количество паспортизированных объектов — 77, адаптировано — 77/100 %.
Всего в районе 1472 чел. с ограниченными возможностями
(1 гр. 118 чел., 2 гр. 601 чел., 3 гр. 753 чел. Детей инвалидов 111 чел.)
Социальная защита одиноких престарелых, инвалидов и детей с ограниченными возможностями
В районе работает четыре отделения социальной помощи на дому.
На обслуживании в отделениях социальной помощи состоит 325 человек, в том числе престарелых — 301 человек, инвалидов — 5 человек, 13 детей — инвалидов и 8 инвалидов старше 18 лет, обслуживает 69 социальных работников по уходу за престарелыми, 11 социальных работников по работе с детьми с ограниченными возможностями, факт шт.ед. — 3,82, заведующих отделением социальной помощи — 4 человека и 4 консультанта,05 ставки специалиста по оценке.
Выделено на 2020 год на содержание отделений по уходу за престарелыми и инвалидами с районного бюджета 93494,2 тыс. тенге, на отчетную дату план составляет – 68225,4 тыс. тенге, освоено — 68225,1 тысяч тенге /100%.
Проводится работа по реализации реабилитационных мероприятий, адаптация ребенка в семье, быту и окружающей среде в консультационной форме.
Закреплено по 4х уровневой системе закрепления за руководителями всех форм собственности одинокопроживающих престарелых граждан 302 человек.
Оказано благотворительной помощи по 4 х уровневой системе закрепления руководителей — 599 человек на сумму 2353,1 тыс. тенге.
Социальное партнерство
В районе заключено трехстороннее соглашение между акиматом района, координационным советом председателей профсоюзных комитетов, палатой предпринимателей. В соответствии с утвержденными планами работает трехсторонняя комиссия по социальному партнерству и регулированию социальных трудовых отношений, на которой заслушиваются руководители предприятий, учреждений, организаций по вопросам социального партнерства
В целях реализации социально-экономических задач, правовой защиты наёмных работников, обеспечения максимального учета интересов сторон трудовых отношений в районе действует 211 коллективных договоров или 100%, (где в том числе заключено среди крупных предприятий — 100% (1 предприятия), средних — 100% (11 предприятий), малых — 199 , в том числе перезаключено в 2020 году — 12 коллективных договоров, новых заключенных — 1.
С начала текущего года действует 45 меморандумов по реализации социальных проектов на общую сумму 9,725 млн. тенге и 64 меморандума по вопросам стабилизации цен на продовольственные товары.
Заключено 185 меморандумов по вопросам стабилизации производственных процессов, обеспечения трудовых прав и гарантий работников, социальной защите и трудоустройстве высвобождаемых работников, в том числе 2 меморандума заключены с крупным предприятием, 8 со средними предприятиями и 175 меморандумов с малыми предприятиями.
В заключенных меморандумах отражены вопросы благоустройства объектов социальной сферы и содержание, ремонт дорог, оказание благотворительной помощи пенсионерам и инвалидам
Для достижения баланса интересов работников и работодателей продолжается работа по заключению коллективных договоров и меморандумов.
Предоставление государственных услуг населению:
Отделом оказано государственных услуг с начала текущего года 1648, в том числе через Госкорпорацию — 281 услуг, или 17,5 %, через портал электронного правительства – 41 услуги, или 2,5 %, через информационные системы услугодателя — 152/9,2%, через отдел занятости и центр занятости — 1174 государственных услуг/71,2 %.
Рассмотрение обращении физических и юридических лиц:
На 01.10.2020 года в отдел поступило 88 обращений физических и юридических лиц, в том числе 76 обращении физического лица и 5 обращений юридического лица. Из них 17 на бумажном носителе, 6 — устно, прием граждан, 65 через портал электронного правительства, что подтверждается актом сверки, направленного в аппарат акима района.
Обращения физических и юридических лиц рассматриваются в установленном порядке, нарушений не имеется.
Руководитель отдела Б. Искакова
Информация о проведенной работе КГУ «Отдел занятости и социальных программ района Магжана Жумабаева Северо-Казахстанской области» за 6 месяцев 2020 года (ZIP 27 Kb)
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